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1. sz. melléklet
ADATVEDELMI ES ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

1. Adatkezel6 megnevezése és elérhetGsége

- Név: J-B Faktor Kereskedelmi Faktoring Zartkoriien Miik6dé Részvénytarsasag
- Székhely: 1123 Budapest, Alkotas utca 53.

- Cégjegyzékszam: 01-10-049291

- Adészam: 14296327-2-43

- Képviseli: Csiszér Péter vezérigazgato

- Telefon: 06 70 377 7039

- E-mail: center@jbfaktor.hu

2. Az Adatvédelmi tisztvisel§ neve és elérhetGsége

- Név: Nagy Evelin
- Telefonszam: +3617002780
- E-mail: center@jbfaktor.hu

3. Az adatkezelési szabalyai
Jelen adatkezelési tajékoztat6 idSbeli hatalya kozzétételétdl a visszavonasig tart.

Jelen tajékoztaté a Tarsasig Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabalyzata alapjan készilt, targyi hatalya
kiterjed a Tarsasag altal megvaldsitott minden olyan folyamatra, amely soran az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatilyon kivil
helyezésérél (dltalanos adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR) 4. cikk 1. pontjaban meghatarozott
személyes adat kezelése megvaldsul.

Személyes adatnak mindsiil az azonositott vagy agonosithatd termésetes szemiélyre (érintett”) vonatkozd barmely
informacid; azonosithatd ag a természetes személy, aki kigvetlen vagy kigvetett mddon, killonosen valamely azonositd,
példdaul név, szam, helymeghatirozd adat, online azonositd vagy a termésgetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdasdgs, kulturdlis vagy sgocidlis agonossdgdra vonatkozd egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithatd.

A jelen Adatvédelmi és adatkezelési tajékoztaté fogalmai megegyeznek a GDPR 4. cikkében
meghatarozott értelmezé fogalommagyarazatokkal.

A Tarsasag kijelenti, hogy kizarélag a hatalyos jogszabdlyok rendelkezései alapjan és keretei k6z6tt végzi
személyes adatok kezelését, igy személyes adatot csak és kizardlaga GDPR 6. cikkében foglalt jogalapokkal
kezel.

A Tarsasag kezelésében 1évS személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megérzi személyes adat
minbségét, amig abbdl az érintett azonositott vagy azonosithatd. A Tarsasag akkor tekint egy adatot
személyes adatnak, amennyiben rendelkezik azzal a technikai feltétellel, amely segitségével képes az adatbol
azonositani az érintettet. Az adatvédelem elveit az anonim informaciokra nem kell alkalmazni, nevezetesen
az olyan informaciokra, amelyek nem azonositott vagy azonosithaté személyekre vonatkoznak, valamint
az olyan személyes adatokra, amelyeket olyan médon anonimizaltak, amelynek kévetkeztében az érintett
nem vagy tobbé nem azonosithato.
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A Tarsasag kijelenti, hogy csak tgy folytat adatkezelést, hogy az minden szakaszaban megfelel az
adatkezelés céljanak, az adatok kezelése tisztességesen és térvényesen torténik.

A Tarsasag jelen tdjékoztaté nyilvanossagra hozatalaval kozli az adatkezelés érintettjével az adatkezelés
céljat, az adatkezelés jogalapjat, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos, a GDPR 13, illetve 14. cikkében
meghatarozott informaciékat.

A Térsasag munkaszervezési, iratkezelési, fizikai, informatikai és jogosultsigkezelési eszkozokkel
gondoskodik arrdl, hogy illetéktelen személyek a személyes adatokat ne ismerhessék meg, a Tarsasag
munkatarsai kotelesek az adatkezelés soran megismert személyes adatokat titokként megdrizni.

Az érintett jogainak érvényesitése

A GDPR alapjan az érintett személyazonossaganak igazolasat kévetSen az aldbbi jogérvényesitési
lehet6ségekkel élhet:

- kérheti tajékoztatdsat személyes adatai kezelésérdl (hozzaférési jog),

- kérheti személyes adatainak helyesbitését (helyesbitéshez valé jog),

- visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzajarulasat, ez azonban nem érinti a visszavonas el6tt
végrehajtott adatkezelés jogszerségét,

- kérheti személyes adatai t6rlését, ha azok kezelése véleménye szerint jogellenes vagy az azokkal
elérendd célbol a Tarsasagnak mar nincs ra szitksége (t6tléshez/ elfeledtetéshez vald jog),

- kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat (adatkezelés korlatozasahoz valé jog),

- tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen (tiltakozashoz valé jog),

- ha az adatkezelés hozzajarulison vagy szerzédésen alapult, jogosult arra, hogy az Onre vonatkozé
személyes adatokat megkapja, valamint masik adatkezel6nek tovabbitsa (adathordozhatésaghoz
val6 jog).

A Tarsasag minden esetben torekszik arra, hogy az érintettnek adott tdjékoztatds a GDPR ¢és az
Infotérvény dltal meghatirozott szabalyok teljesitése mellett is a lehetSségekhez mérten témor, atlithatd,

érthetd, kénnyen hozzaférheto, vilagos és kézérthet6 legyen.

Az érintett kérelmét elsGsorban irasban terjesztheti be a Tarsasignak az Adatvédelmi tisztvisel6nek
cimzett, jelen tdjékoztaté 1. pontjaban feltintetett elérhetéségén. A kérelem beérkezésétdl szamitott 1
(egy) hénapon belil az érintettet tajékoztatjuk a kérelmével kapcsolatosan. Ezt a hatarid6t a Tarsasag
maximum tovabbi 2 (két) hénappal hosszabbithatjuk meg, ha a kérelem 6sszetettsége vagy az aktudlisan
kezelt kérelmek szama ezt indokolja, ugyanakkor errél a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy hénapon
belil, elektronikus dton tdjékoztatja az érintettet.

Kérjik, hogy barmely, érintetti joggyakorldssal kapcsolatos kérelmét vagy panaszat els6ként a Tarsasagnak
nyujtsa be, mert a Tarsasag igy tudja a leghatékonyabban és leggyorsabban kezelni kérését, panaszat.
Kérjik, csak akkor forduljon a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsig Hatésaghoz vagy
birésaghoz (az alabbiakban leirtak szerint), ha Tarsasagunknak tett jelzését kovetSen is ugy érzi, hogy
eljarasunk nem kezelte megfeleléen az On altal felvetett kérést, panaszt.

Amennyiben nem intézkediink a kérelmére vagy az intézkedéstinket nem fogadja el, Ggy jogorvoslattal
élhet a Tarsasig ellen. Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatos panasszal On fordulhat a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdsaghoz vagy a lakohelye, illetve tartézkoddsi helye szerint
illetékes torvényszékhez.
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5.2.

Tajékoztatjuk, hogy a személyes adatok kezelésével, a jogérvényesitéssel és jogorvoslattal kapcsolatos
részletes szabalyokat a Tarsasag Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzataban olvashatja, amely elérhet6
a Tarsasag honlapjan.

A Tarsasag tevékenysége soran megvalosul6 adatkezelések
A minden adatkezelésre iranyad6 k6zos szabalyok

A Tarsasag megfelel6 technikai és szervezési, informacidbiztonsagi intézkedésekkel gondoskodik arrol,
hogy az érintett személyes adatait védje - tébbek k6zott - a jogosulatlan hozzaférés ellen vagy azok
jogosulatlan megvaltoztatasa ellen. Emellett a Tarsasdg megfelel$ technikai és szervezési intézkedésekkel
gondoskodik arrél, hogy a személyes adatok ne valhassanak hozzaférhet6vé meghatarozatlan szamu

személy szamara.

A Tarsasag informatikai és szervertimogatisat végz6 Barakuda Informatika Zrt.  (székhely: 1092
Budapest, Raday utca 16. 1. em. 18. ajtd; cégjegyzékszam: 01-10-048490; addszam: 25309557-2-43;
képviseli: Kovacs Zoltan) a Tarsasag altal elektronikusan kezelt minden személyes adat tekintetében
adatfeldolgozénak mindsil.

Az adatokat a Tarsasag f6szabaly szerint harmadik személy részére nem tovabbitja. Amennyiben ett6l

eltéro szabalyt alkalmaz a Tarsasag, ugy azt az adott adatkezelésnél ezt kilén jelzi.

A személyes adatoknak a birdsag és hatdsag részére torténd kiadasat elbirhatja jogszabaly. Amennyiben
birésag vagy hatdsdg jogszabdlyban rogzitett eljarasa sorin személyes adatok atadasara koételezi a
Tarsasagot, ugy a Tarsasdg jogszabalyi kotelezettségét teljesitve koteles a kért adatokat az eljaré birdsag
vagy hatésag rendelkezésére bocsatani. Minden adatkezeléssel kapcsolatosan a jelen tijékoztatd 4.
pontjaban ¢és a Tarsasdg Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabélyzataban részletezett érintetti
jogérvényesitési és jogorvoslati jogok illetik meg az adatkezelés érintettjét.

A Tarsasag nem végez profilalkotast vagy automatikus déntéshozatalt.
A Tarsasag nem tovabbit személyes adatokat harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet részére.
Allashirdetésekre jelentkez8k adatainak kezelése

A Tarsasag kifejezetten kéri a palyazot, hogy a palyazat benyujtasanak elsé Iépéseként ismerje meg a
toborzasi, palyazati eljarasra vonatkozé adatvédelmi rendelkezéseket és tartsa be azokat az eljaras soran.

Kifejezetten kérjik, hogy a kovetkezé adatait ne irja be palydzataba, mert azokra részben eltérd
adatkezelési szabalyok vonatkoznak: faji vagy etnikai szarmazas, politikai vélemény, vallasi vagy vilignézeti
meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, egyedi azonositast célzé genetikai és
biometrikus adatok, egészségligyi adatok és a szexualis életre vagy szexudlis iranyultsagra vonatkozo
adatok. Amennyiben ilyen adatokat hoz tudomdsunkra a beadott pdlyazatban, Ugy azt a Tarsasag
haladéktalanul torli.

Amennyiben On megkiildi a Tarsasag részére 6néletrajzat, tigy az 6néletrajz megkiildésével hozzajarul,

hogy a munkara jelentkezéssel kapcsolatosan megadott személyes adatait a Tarsasag kezelje.

A Térsasag minden allaspalyazatot azonos eléirasok szerint kezel: mindegy, hogy On a palyazatit e-
mailben vagy postai uton kiildi meg, illetve személyesen adja le.

A jelentkez6k adatait a szervezetrendszeren belil a Vezérigazgaté és az lgazgatésag tagjai mint a
munkaltatéi jogkor gyakorldja ismerhetik meg. A jelentkezé — ha palyazataban foglalt adatai alapjan a
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munkaltatél jogkor gyakorloja megfelelének taldlja — felvételi folyamatban vesz részt. Amennyiben

kivalasztasra kertl, ugy személyes adatait a tovabbiakban a munkaviszony létesitésére kezeli a Tarsasag.

Abban az esetben, ha a jel6lt nem kertil kivalasztasra a pozicidra vagy nincsen a végzettségének megfeleld
nyitott pozicid, akkor a Tarsasag az 6néletrajzot £6szabaly szerint haladéktalanul, de legkésébb a pozicid
betdltését kovetd honap elsé napjan torli, illetve megsemmisiti. A Tarsasig minden esetben visszajelez
arrél a jeloltnek, ha nem kerilt kivalasztasra.

Felhivjuk figyelmét, hogy abban az esetben, ha On egy, a Tarsasiggal mar munkaviszonyban 1évé
személyen keresztll kivanja 6néletrajzat eljuttatni a Tarsasaghoz, Ggy nyilatkozni kbteles arrdl, hogy jelen
szabalyokat és az adatkezelési folyamattal kapcsolatos el6irdsokat megismerte. Ez azért sziikséges, mert a
Tarsasag személyes adatot els6sorban akkor kezel, ha az kézvetleniil az érintettd] szarmazik. Ha a Tarsasag
munkavallaléja ajanl a Tarsasag szamara valakit, csak ugy gy6z6dhetiink meg réla, hogy a jelolt ténylegesen
jelentkezni kivan a Tarsasaghoz, ha ennek irasos nyoma van. Nem az érintettS] szarmazé onéletrajzot
ennck hianydban a Tarsasag nem fogad el.

Adatkezelés célja: a Tarsasag altal meghirdetett, illetve nyitott poziciokra megfelel jeldlt kivalasztasa.

Adatkezelés jogalapja: az 6néletrajz Tarsasagnak valé megkiildésével a GDPR 6. cikk (1) a) szerinti
érintetti hozzajarulas.

Az érintett személyes adatok kategoriai: minden személyes adatnak minésiilé informacié, amelyet az
onéletrajz tartalmaz ({gy kiléndsen név, telefonszam, email cim, sziletési hely és id6, végzettségi és
korabbi munkahelyi adatok, esetleges referenciak stb.).

Az adat forrasa: kozvetlenil az érintett, vagy az érintett hozzajarulasaval a Tarsasag munkavallaldja, vagy
munkaerdé-kozvetitd.

Adattarolas hatarideje: legkésébb a pozicié bet6ltését kovetd honap elsé napjaig.

Adattovabbitas: nincs.

A személyes adat szolgaltatisa sem jogszabalyon, sem szerzédéses kotelezettségen nem alapul, de a
kivalasztasnak és a munkaszerz&dés kotésének elSfeltétele a palyazati eljarasban val6 részvétel, valamint a
munkaszerz6dés létrejottéhez a palyazéd koteles megadni a pélyazatban foglalt személyes adatokat. Az
adatszolgaltatas elmaradasa a munkaszerz6dés 1étrejéttét megakadalyozza.

Munkavallalék adatainak kezelése

Amennyiben On munkaviszonyt létesit a Tarsasiggal, személyes adatait a Tarsasagnak kiilonbéz6 célokkal
és jogalapokkal kezelnie szikséges.

Adatkezelés célja: munkaviszony létrehozasa, fenntartisa, médositdsa és megsziintetése, munkakori
leiras elkészitése, illetve moédositisa, a munkaltatéi bejelentési kotelezettségeknek valé megfelelés,
munkaidé-nyilvantartas, szabadsag-nyilvantartas, munkabér, egyéb jarandésag és cafeteria kifizetésével és
nyilvantartasaval kapcsolatos kotelezettségek teljesitése, a foglalkozas-egyészségliggyel kapcsolatos
munkaltatéi kotelezettségek teljesitése, munka- ¢és tzvédelmi oktatissal kapcsolatos nyilvantartasi
kotelezettség  teljesitése, munkabalesetekkel kapcsolatos —nyilvantartasi  kotelezettség — teljesitése;
teljesitményértelési  rendszer mikodtetése; munkakortSl, vezet6i tisztségtél fluggben cégeljarasi
kotelezettségek teljesitése; munkakortdl, vezetSi tisztségtdl fiigeben személyellenSrzési kotelezettség
teljesitése; tarsasdgi belsé telefonkényv vezetése; a Tarsasag dltal kotott szerz6dések, illetve a Tarsasag altal
inditott hat6sagi eljarasokban kapcsolattartéi adatok kezelése.
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Adatkezelés jogalapja: az adatkezeléstdl fligg6en szerz&dés teljesitése, jogi kbtelezettség teljesitése, jogos
érdek, illetve kivételes esetekben az érintett hozzajarulasa.

A Térsasag az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre
gyakorolt hatasat és megallapitotta, hogy az nem jir az érintettek érdekeire, alapvet§ jogaira és
szabadsagaira nézve aranytalan és szlkségtelen mértéki korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag és
szerzbdéses partnerének (a k6zottiik fennalld szerz6dés teljesitése miatti kapcsolattartashoz fz6d6) jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk
(1) f) bekezdése az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategérii: név; sziiletési hely; sziletési id6; anyja neve; lakeim (allando,
ideiglenes); addazonositd jel; tirsadalombiztositasi azonosité jel; munkaviszony kezdete; foglalkoztatd
szervezet; munkakor; munkabér; gyermekek adatai; tarsadalombiztositasi adatok; Onkéntes magan-
nyugdijpénztari tagsig; Onsegélyezé és egészségpénztari adatok, bankszamlaszam, el6z6 munkaltat6i
igazolas, végzettségre, képzettségre vonatkozo adatok, egyéb juttatisok, személyazonosité okmany adatai,
lakcimkartya adatai, 6néletrajz; végzettség, szakképzettség, szakmai gyakorlat, nyelvtudas, szakmai
kompetencidk; bankszamlaszam; telefonszam; e-mail cim; beosztas.

Az adat forrasa: kozvetlentl az érintett.

Adattarolas hatarideje: A munkaviszonyhoz kapcsolédé iratok és az azokban foglalt adatok
megdrzésének ideje a munkaviszony fennalldsaig tart.

Adattovabbitas (adatkezelési céltdl fiiggGen) az alabbi szetvek / személyek részére (cimzettek):

- * Trade & Consult Kft. mint a Tarsasag megbizott bérszamfejtSje és CENSUS Controlling Kft.
mint a Tarsasag megbizott kényvelbje (adatfeldolgozo)

- ¢ Német Zoltan Ugyvédi Iroda a Térsasag altal megbizott iigyvédi iroda (adatkezel6)

- * adohatdsag, TB és nyugdijbiztosité szervek

- * foglalkozas-egészségiigyi szolgalat

- * SZEP Kartya szolgaltatd

- * ajanlattételre felhivottak

- *  szerz6d6 partnerck

- * hat6sagok, birdsagok

Az egyes adatkezelésekrdl részletes tajékoztatds az adatvédelmi tisztvisel$ altal vezetett adatvédelmi
nyilvantartasbol kérhetd.

Igazgatosagi és feliigyel6bizottsagi tagok adatainak kezelése

Amennyiben Ont a Tarsasag Igazgatosiganak vagy Feliigyel6bizottsaganak tagjava nevezik ki és ez alapjan
megbizdsi jogviszonyt létesit a Tarsasaggal, személyes adatait a Tarsasignak kulénb6zé célokkal és
jogalapokkal kezelnie sziikséges.

Adatkezelés célja: kinevezés, megbizasi jogviszony létrehozdsa, fenntartisa, modositasa és
megszintetése, foglalkoztatéi bejelentési kotelezettségeknek vald megfelelés, megbizasi dij kifizetésével és
nyilvantartasaval kapcsolatos koételezettségek — teljesitése, cégeljarasi  kotelezettségek  teljesitése;
személyellenérzési kotelezettség teljesitése.

Adatkezelés jogalapja: az adatkezeléstdl fiiggSen az érintett hozzajarulasa, jogi kotelezettség teljesitése,
az érintettel kotott vagy kotends szerzEdés teljesitése.

[7]
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5.5.

Az érintett személyes adatok kategoriai: név; szilletési hely; sztletési id6; anyja neve; lakeim (dllando,
ideiglenes); addazonosité jel; megbizasi dij; bankszamlaszam; személyazonosité okmany adatai;
lakcimkartya adatai.

Az adat forrasa: kozvetlentl az érintett.

Adattarolas hatarideje: A megbizasi jogviszonyhoz fennalltaig.
Az egyes adatkezelésekrdl részletes tijékoztatis az adatvédelmi tisztvisel§ altal vezetett adatvédelmi
nyilvantartasbol kérhetd.

A személyes adat szolgaltatasa nem alapul jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen, de amennyiben
az érintett elfogadja az igazgatésagl vagy feliigyel6 bizottsagi tagi kinevezést, szerzédés kotése valik
szitkségessé, igy annak feltétele az adatszolgaltatas. Az adatszolgaltatis elmaradasa végsé soron a szerz6dés
létrejsttét megakadalyozza.

Adattovabbitas (adatkezelési céltdl fiiggBen) az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek):

- Trade & Consult Kft. mint a Tarsasag megbizott bérszamfejtje és CENSUS Controlling Kft. mint
a Tarsasag megbizott kényvelSje (adatfeldolgozo)

- Német Zoltan Ugyvédi Iroda a Tarsasag altal megbizott tigyvédi iroda (adatkezel6)

- adéhatosag, TB és nyugdijbiztosité szervek

- foglalkozas-egészségligyi szolgalat

- SZEP kartya szolgaltatd

- ajanlattételre felhfvottak

- szerz6dé partnerek

- hatésagok, birésagok
Jogi személlyel k6tott szerz6dések esetén a kapcsolattartok adatainak kezelése

A Térsasag napi mikodése soran szerzédéseket kot. A szerzédések teljesitéséhez sziikséges hatékony
kapcsolattartast azonban ritkabb esetben a szerz6d6 felek cégjegyzésre jogosult képvisel6i végzik, ezért a

felek a szerz6désekben az esetek tdbbségében kapcsolattartokat jelélnek meg.

Mivel a kapcsolattart6 személyre vonatkozo6 adatokat a szerz6déses partner adja meg a Tarsasag szamara,
igy az adatok bar kdzvetlentl nem az érintettdl szarmaznak, am mivel alkalmasak az érintett azonositdsara,
ezért személyes adatnak mindsilnek.

Azt, hogy a Tarsasag szerz6déses partnere kit hataroz meg kapcsolattartéként, arra a Tarsasagnak rahatasa
nincsen, igy val6jaban kézvetlen akaratan kiviil valik konkrét személyekre nézve adatkezel6vé. Annak okan
azonban, hogy a Tarsasdg elkotelezett az atlithat6 adatkezelés mellett, a szerzédéses kapcsolattartokat is
tajékoztatja a GDPR 14. cikk szerint jelen dokumentummal a rajuk vonatkozé adatkezelésrol.

Mivel a Tarsasagnak semmilyen rahatdsa nincsen arra, hogy szerz6d6 partnere kit jelél meg
kapcsolattartoként, ezért a Tarsasag szerz6dott partnere kételezettséget kell vallaljon arra vonatkozdan,
hogy tajékoztatja az altala kapcsolattartoként megjeldlt személyt (tipikusan munkavallaléjat, megbizottjat),
hogy adatait a Tarsasag szamara atadja — és koteles felhfvni a figyelmét arra, hogy a Tarsasag 6nalléan
szabalyozta a szerzédéses kapcsolattarték adatainak adatkezelését és ezen informacidkat, valamint a

folyamatleirdst a honlapjan is nyilvanossagra hozta.

Adatkezelés célja: a Tarsasag dltal megkotott szerzOdések teljesitéséhez szitkséges hatékony
kapcsolattartas biztositasa.
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5.6.

5.7.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasag a szerz6dés teljesitéséhez sziikséges hatékony kapcsolattartishoz
fiz6d6 jogos érdeke, igy a GDPR 6. cikk (1) f) pontja Osszhangban a NAIH/2018/2570/2/V.

véleményével.

A Tarsasag az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre
gyakorolt hatisat és megallapitotta, hogy az nem jir az érintettek érdekeire, alapvet§ jogaira és
szabadsagaira nézve aranytalan és szlikségtelen mértéki korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag és
szerzbdéses partnerének (a k6zottiik fennalld szerz6dés teljesitése miatti kapesolattartashoz fz6d6) jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk
(1) £) bekezdése az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategoriai: a kapcsolattartd neve, telefonszama, beosztasa, e-mail cime
és esetlegesen megadott egyéb adatok.

Az adat forrasa: a Tarsasag szerz6dott partnere.

Adattarolas hatarideje: a szerz6dés alapjaul szolgalé6 jogtgylet fennalltaig.

Adattovabbitas: nincs.

A személyes adat szolgaltatisa nem alapul jogszabdlyon vagy szerz6déses kotelezettségen, de amennyiben
a potencialis partner szerzédést kivan kétni a Tarsasaggal, annak feltétele a szerzédésben a kapcsolattartd
természetes személy kijeldlése, igy az adatszolgaltatas is. Az adatszolgaltatds elmaradasa végsé soron a

szerz6dés 1étrejéttét megakadalyozhatja.

A Tarsasag mint munkaltaté altal, a Munkavallalok rendelkezésére bocsatott informatikai
eszkozok, SIM kartyak, illetve a levelez6 rendszer magancéli hasznalata

A részletes szabalyokat az Informatikai Biztonsdgi Felhasznal6i Szabalyzata tartalmazza, az abban foglaltak
szabalyokat a Munkavallalé a munkaviszony létesitését kbvetéen jogosult megismerni.

Biztonsagi kamerak

A Tarsasag altal alkalmazott biztonsagi kamerak altal régzitett felvételek nem kertlnek tarolasra, ennek
kovetkeztében nem torténik adattirolas.



